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TP - CHARGE D'ACCOMPAGNEMENT A LA RENOVATION
ENERGETIQUE DU BATIMENT

GRETA des Hauts-de-Seine (92)
128 Avenue Jean Jaures, 92120 Montrouge

OBJECTIFS

Le chargé d'accompagnement a la rénovation énergétique du batiment est un professionnel
spécialiste de I'évaluation thermique et énergétique, capable de traiter la chaine « analyse,
conception, mise en ceuvre » d'un projet de rénovation.

Il élabore des scénarios de rénovation énergétique en tenant compte des contraintes
techniques, réglementaires et des aides financieres éligibles.

Il conseille le maftre d'ouvrage dans une approche globale et proactive du projet a la cléture du
chantier de rénovation. Le chargé d'accompagnement a la rénovation énergétique joue un role
clé dans la transition écologique en étant acteur de I'accélération de la rénovation des
batiments.

CONTENU

CCP 1: Bloc de compétences RNCP39180BCO1: Réaliser I'état des lieux initial en vue d'un projet
de rénovation énergétique 350h - 14 heures [hebdomadaire

Les fondamentaux

L'efficacité énergétique des batiments

La rénovation énergétique des batiments

L'accessibilité et les situations de handicap

Réaliser I'état des lieux de I'enveloppe et des systemes du batiment existant

Réaliser I'état des lieux énergétique et environnemental du batiment existant

Informatique

Mathématiques a visée professionnelle

Préparation au travail d’équipe et découverte des techniques du batiment

CCP 2: Bloc de compétences RNCP 34158 BCO02 : Conseiller le maitre d'ouvrage sur un projet
de rénovation énergétique d'un batiment - 252 h - 10 heures/hebdomadaire

Etablir les scénarios de rénovation énergétique et de réduction de I'impact environnemental
Estimer les travaux et élaborer la meilleure rentabilité financiere

Argumenter les offres techniques adaptées et guider le maitre d'ouvrage dans ses choix

CCP 3: Bloc de compétences RNCP 34158 BCO3 : Accompagner le maitre d'ouvrage sur un
projet de rénovation énergétique - 224h/ 8 heures hebdomadaire

Assister le maitre d'ouvrage dans la planification et I'organisation d'un chantier de rénovation
énergétique

Assister le maitre d'ouvrage dans le suivi, la réception et la maitrise d'usage du batiment rénové
Modules de compétences transversales:

Accompagnement au dossier professionnel (35 heures)

Remise a niveau en Francais, en mathématiques et informatique en fonction du niveau des
candidats

Formation aux habilitations et formations réglementaires :

Travaux en hauteur : 14h

Habilitation électrique HO - BO : 14h

AIPR niveau concepteur (Opérations sur les installations électriques ou dans leur voisinage) : 7h
SST:14h

Stage en entreprise (210 heures, 6 semaines)

Des évaluations en cours de formation (ECF)

Certification finale (35 heures)

PUBLICS

e Demandeur d'empiloi
e Compte Personnel de Formation
e Salarié

DUREE
De 1330 h, dont 280 h en entreprise

DATES
Date de début : 17 mars 2025
Date de fin : 30 janvier 2026

PRE-REQUIS

Niveau 4 (ex IV)

Expérience professionnelle (minimum 1 an)
dans les métiers du Batiment souhaitée.
Ou un dipldéme de niveau 4 souhaité
Connaissances en informatique

NIVEAU DE SORTIE

Niveau 5 (ex Il1)

VALIDATION

Attestation de fin de formation
Attestation de compétences

Titre

TP - Chargé d'accompagnement a la
rénovation énergétique du batiment

METHODES
PEDAGOGIQUES

A distance

Cours du jour
Face a face
Formation de groupe
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INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES DOMAINES PROFESSIONNELS

Vous pouvez candidater en déposant vos CV et lettre de motivation en cliquant ¢ Batiment et travaux publics
directement en haut de la fiche sur : nous contacter. o Electricité, énergie

Ou par mail a I'adresse : contact@greta-92.fr (en précisant I'intitulé de la CONTACT
formation)

Agence commerciale
Téléphone : 0146 99 92 92
Email : contact@greta-92.fr

FINANCEMENT

Auto-financement REFERENT HANDICAP
CPF Carole Marie

Projet de transition Pro contact@greta-92.fr

France Travail

ACCESSIBILITE HANDICAP

Les établissements de réalisation des actions de
formation du Greta étant majoritairement des ERP
(établissement recevant du public), les régles
d’accessibilité pour les personnes en situation de
handicap sont appliquées.

Le Greta vous accompagne avant, pendant et aprés votre
parcours.

Un référent handicap compléte une équipe dédiée pour
mobiliser les ressources matérielles, pédagogiques et
organisationnelles et ainsi faciliter votre réussite.
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